
УТВЕРЖДАЮ
Министр информации

ИНФОРМАЦИИ И В ОРГАНИЗАЦИЯХ, ВХОДЯЩИХ В СИСТЕМУ
МИНИНФОРМА 

НА 2025-2026 ГОДЫ

№
п/п

Н аименование мероприятий Срок
исполнения

И сполнитель

1 2 3 4

1 . О беспечить оформление письменных 
обязательств государственными 
гражданскими служ ащ им и и лицами, 
претендую щ ими на занятие должности 
государственного гражданского 
служащ его

2025 -  2026 
(ежегодно)

Сектор кадровой работы 
М ининформа, кадровые службы 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

2. О сущ ествлять контроль за соблю дением 
государственными гражданскими 
служащ ими требований статей 1 7 - 2 0  
Закона Республики Беларусь от 15.07.2015 
№  305-3 «О борьбе с коррупцией»; 
сведения о вы явленны х наруш ениях 
антикоррупционны х запретов и 
ограничений вы носить на рассмотрение 
комиссий по противодействию  коррупции 
в целях разработки конкретных мер по 
предупреж дению  подобны х наруш ений в 
дальнейш ем

2025 -  2026 
(постоянно)

Комиссия М инистерства 
информации по противодействию  
коррупции, комиссии по 
противодействию  коррупции 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

3. О сущ ествлять контроль за 
декларированием  доходов и имущ ества 
при назначении на должности 
государственных граж данских служащ их, 
а также лиц, назначаем ы х на должности 
руководителей государственных 
предприятий и руководителей 
организаций, в уставных фондах которых 
50 и более процентов долей (акций) 
н аходится  в со б ствен н о сти  госуд арства

2025 -  2026 
(по мере 

необходимости)

Сектор кадровой работы 
М ининформа, кадровые службы 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а
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4. О сущ ествлять контроль за ежегодным 
представлением деклараций о доходах и 
имущ естве лицами, обязанными их 
представлять в соответствии с 
законодательством

2 0 2 5 -2 0 2 6  
(ежегодно 

до 1 марта)

Сектор кадровой работы 
М ининформа, кадровые службы 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

5. П роводить разъяснения по профилактике 
и предупреж дению  коррупционных 
правонаруш ений с лицами, 
претендую щ ими на занятие руководящ их 
должностей организаций, входящ их в 
систему М ининф орма

2025-2026
(ежегодно)

Сектор кадровой работы 
М ининформа, кадровые службы 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

6. О беспечить систем ность и эффективность 
работы  комиссий по профилактике и 
предупреж дению  коррупционных 
правонаруш ений в организациях, 
входящ их в систему М ининф орм а

2 0 2 5 -2 0 2 6  
(не реже 

одного раза 
в квартал)

П редседатели комиссий по 
противодействию  коррупции 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

7. О беспечивать правовое сопровождение 
деятельности центрального аппарата 
министерства, оказы вать правовую  
помощ ь в пределах компетенции 
организациям, входящ им в систему 
М ининформа

2 0 2 5 -2 0 2 6
(постоянно)

У правление правового 
обеспечения и контроля за 
соблюдением законодательства 
М ининф орм а

8. П ринимать меры по недопущ ению  
наруш ений порядка организации и 
проведения процедур государственных 
закупок и закупок товаров (работ, услуг) 
за счет собственны х средств; в целях 
исклю чения коррупционны х рисков 
обеспечивать максим альную  публичность 
принимаемых реш ений в сфере закупок

2025-2026
(постоянно)

Лица, ответственные за 
проведение закупок, комиссии по 
организации и проведению  
процедур закупок М инистерства 
информации и организаций, 
входящ их в систему М ининформа

9. С целью  повы ш ение уровня специальных 
знаний в области противодействия 
коррупции обеспечить обучение:

работников, ответственны х за 
организацию  работы  по предупреж дению , 
выявлению , пресечению  коррупции и 
устранению  ее последствий 
(руководителей организаций, членов 
комиссии по противодействию  коррупции 
и др.);

работников, участвую щ их в 
осущ ествлении закупок товаров (работ, 
услуг)

2025 -  2026 
(ежегодно)

Сектор кадровой работы 
М ининформа, кадровые службы 
организаций, входящ их в систему 
М ининф орм а

10. О беспечить неукоснительное 
соблю дения законодательства при сдаче в 
аренду государственного

2 0 2 5 -2 0 2 6
(постоянно)

О рганизации, входящ ие в систему 
М ининф орм а
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имущ ества, своеврем енное взыскание 
арендной платы, перечисление части 
суммы полученной арендной платы  в 
бюджет.

11. При проведении инвентаризации активов 
и обязательств обеспечивать полную  и 
точную  проверку ф актического наличия 
имущ ества, практиковать проведение 
внеплановых (контрольных) 
инвентаризаций, устанавливать причины 
возникновения недостач и излиш ков, а 
также, виновны х в их возникновении

2025 -  2026 
(ежегодно)

О тдел бухгалтерского учета и 
отчетности М ининформа, 
руководители организаций и 
руководители структурных 
подразделений по бухгалтерскому 
учету организаций, входящ их в 
систему М ининформа

12. По каждому факту возникновения 
просроченной дебиторской 
задолж енности свыш е 1 года проводить 
проверку для установления причин и 
условий, которые способствовали ее 
возникновению , а такж е мер по ее 
взысканию

2025 -  2026 
(ежегодно)

Руководители организаций и 
руководители структурных 
подразделений по бухгалтерскому 
учету организаций, входящ их в 
систему М ининф орма

13. О беспечить в организациях надлеж ащ ий 
пропускной реж им, наличие системы 
регистрации въезда на территорию  и 
выезда с территории организаций 
транспортны х средств, а также их 
досмотра

2025 -  2026 
(постоянно)

Руководители организаций, 
входящ их в систему М ининформа

14. О беспечить рассм отрение органами 
управления хозяйственны х обществ, 
акции (доли в уставны х фондах) которых 
принадлеж ат Республике Беларусь и 
переданы в управление М ининформу, на 
своих заседаниях вопросов состояния 
профилактики коррупции и работы 
комиссий по противодействию  коррупции

2025 -  2026 
(ежегодно)

П редставители государства в 
акционерны х общ ествах, 
ком иссии по противодействию  
коррупции организаций, 
входящ их в систему М ининформа

15. Обобщ ать и обсуж дать на заседаниях 
антикоррупционны х ком иссий результаты 
рассмотрения обращ ений граж дан и 
ю ридических лиц, в которы х сообщ ается 
о фактах коррупции и ины х наруш ениях 
антикоррупционного законодательства, в 
целях контроля за надлеж ащ им 
реагированием  на такие обращ ения

2025 -  2026 
(по мере 

поступления 
обращ ений)

У правление документооборота и 
материального обеспечения 
М ининформа, комиссия 
М инистерства информации по 
противодействию  коррупции, 
комиссии по противодействию  
коррупции организаций, 
входящ их в систему М ининформа

16 Н аправлять в М инистерство информации 
сведения о вы явленны х фактах 
наруш ений антикоррупционного 
законодательства, не повлекш их 
уголовной и административной

2025-2026
(ежеквартально)

О рганизации, входящ ие в систему 
М ининф орм а
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ответственности; о случаях выявления 
наруш ений порядка предотвращ ения и 
урегулирования конф ликта интересов в 
связи с исполнением  должностны х 
обязанностей, а так же ограничений по 
совместной работе близких 
родственников или свойственников; о 
наличии сообщ ений органов уголовного 
преследования и судов о возбуждении 
уголовны х дел о коррупции в отнош ении 
сотрудников организаций.

17 Н аправлять в М инистерство информации 
отчет о проделанной работе в 
соответствии с М ероприятиями по 
противодействию  коррупции в 
М инистерстве инф орм ации и в 
организациях, входящ их в систему 
М ининформа.

2025-2026 
(ежегодно, 

до 10 декабря)

О рганизации, входящ ие в систему 
М ининф орм а

Секретарь комиссии 
Министерства информации 
по противодействию коррупции Е.И.Смолдарева


